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Pressemitteilung

»Garchinger Seminar iiber Arbeitsmethodik“

Garching, 04. Mai 2010. Am 23. April 2010 fand in den Rdumlichkeiten des gate (Garchinger Technologie-
und Griinderzentrum GmbH) ein Seminar iber Arbeitsproduktivitat fiir die dort anséssigen Firmen. Das
Seminar wurde von ThinkSimple Mitarbeitern gehalten.

Ziel des Seminars war es, den Griindern ein Hilfswerkzeug an die Hand zu geben, damit sie den Arbeitsalltag
leichter bewaltigen kdnnen.

Das Seminar, als Einfihrung in die Arbeitsmethodik von ThinkSimple® konzipiert, bestand aus zwei
Abschnitten: Theorie und Fallbeispielen.

Im Abschnitt Theorie wurden die Mehrdimensionalitdt der Arbeit sowie die Einflussfaktoren auf eine effektive
Arbeitsweise erlautert.

Im Praxisabschnitt wurden Alltagsaufgaben wie E-mail Verkehr, Telefonate und Besprechungen besprochen.
Anhand dieser Aufgaben sollte die Herangehensweise von ThinkSimple erklart werden, z.B. wie hier die
emotionale Intelligenz beim Schreiben eines E-mails greift und die Wirkung des E-mails entscheidend
beeinflusst.

Im Anschluss an das Seminar wurden Fragebdgen verteilt und damit ein Feedback fiir die Gestaltung weiterer
Seminare eingeholt. Hier einige Eindriicke vom Seminar:

* Kompakt und empfehlenswert.
* GroBer Lerneffekt aus dem Erfahrungsaustausch mit anderen Teilnehmern.

* Sehr informatives Seminar, das bereits Gelerntes auffrischt, einiges Neues vermittelt und nachdrticklich dazu
einladt, sorgféltiger mit der vorgegebenen Zeit umzugehen.
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* Der Trainer glanzt durch eine Vielzahl von anschaulichen, praktischen Beispielen, durch die sich der
Teilnehmer unmittelbar angesprochen fiihlt.

Die nachsten Graphiken geben die Bewertungen der Teilnehmer wieder:

Einflihrung

Seminarunterlagen Lehrmethodik

Medieneinsatz

Bild 1: Fachlichkeit, Lehrkompetenz, Seminar-/Vortragsgestaltung
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Bild 2: Serviceleistungen im Rahmen der Seminarabwicklung
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Erkenntniszuwachs

Austauschmaglichkeit

Klima beim Seminar

Bild 3: Gesamtbewertung

Wenn Sie mehr tiber unsere Seminare wissen wollen, nehmen Sie mit uns Kontakt auf.
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ThinkSimple hat einiges vor. Wir freuen uns auf die gemeinsame Zukunft.

P.S.: Sind Sie schon Mitglied der Gruppe ,, ThinkSimple“ in XING?

Kontakt:

Frau Solveig Kutter

Tel.: 089/18 1918 - 1000
E-mail: Info@ThinkSimple.de

www.ThinkSimple.de

Schliisselbegriffe: Arbeitsmethodik, Executive Coaching in Working Skills, Griinderberatung, Inhouse-
Seminare, Personlichkeitsentwicklung, Emotionale Intelligenz, Kreativitdt, Geschaftsmodell, Arbeitseffizienz,
Produktivitdt, Vereinfachung des Arbeitsstils, Karriere, Existenzgriindung

ThinkSimple®

ThinkSimple berdt Unternehmen bei der Steigerung der Arbeitsproduktivitat der Fiihrungskrafte unter
Anwendung der ThinkSimple® Methode.

Zur Steigerung der Arbeitsproduktivitdt werden Coaching und Inhouse-Seminare eingesetzt.

Dartiber hinaus berdt ThinkSimple Unternehmensgriinder in Anfangsphase hinsichtlich Geschéftsmodell und
Firmenstruktur.

ThinkSimple, Max-Planck-StraBe 4, 85609 Dornach, Tel. 089 /18 9 18 - 1000, Fax. 5000
E-Mail: Info@ThinkSimple.de Internet : www.ThinkSimple.de Seite 4/ 4




